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1. Inledning
1.1. Syfte

Detta dokument syftar till att tydliggéra ansvar och
uppgifter for konstellationer, befattningar och
funktioner inom Specialklubben Rhodesian Ridgeback
Sverige (SRRS).

Om innehallet i detta dokument strider mot Svenska
Kennelklubbens (SKK) regler och riktlinjer sa ar SKKs
de gillande. Strider innehdllet i detta dokument mot
SRRS stadgar eller stadgar for SRRS lokalavdelningar sa
ar stadgarna de géllande.

1.2. Omfattning

Detta dokument omfattar centralt och lokalt
fortroendevalda samt centralt utsedda kommittéer och
funktioner. Dokumentet omfattar inte uppgifter for
lokalt utsedda arbetsgrupper eller funktioner utan for
detta ansvarar respektive lokalavdelning enskilt.

1.3. Revidering

SRRS Centralstyrelse (SRRS/C) ansvarar for att under
forsta kvartalet varje &r gora en &versyn av dessa
riktlinjer.

2. Organisation

21. FCI

Fédération Cynologique Internationale (FCI) &ar en
internationell kennelorganisation med cirka 85
anslutna nationella kennelklubbar. Varje medlem
representerar ett land, utfirdar stamtavlor och utbildar
sina egna domare. Medlemsorganisationerna &r
forbundna att folja respektive hundras rasstandard
enligt dess hemland. Svenska Kennelklubben dr medlem
i FCI sedan 1934.

FCI har sitt sidte i Thurin, Belgien och arbetet inom
organisationen sker framfor allt genom kommittéer
inom exempelvis omradena agility, lydnad, utstillning,
vetenskap, standard och olika jakthundstyper. Via FCI
namnskyddas kennelnamn globalt vilket innebar att
varje kennelnamn ar unikt inom FCls organisation.

Fér mer information om FCI hanvisas till
organisationens hemsida www.fci.be.

22. SKK

Svenska Kennelklubben (SKK) bildades 1889 och ar en
ideell organisation. Inom SKK finns cirka 25
lansklubbar, cirka 5 verksamhetsklubbar, cirka 50
specialklubbar (ofta med anslutna rasklubbar), Sveriges
Hundungdom samt ett antal avtalsanslutna rasklubbar.
Lansklubbar, special- och rasklubbar samt Sveriges
Hundungdom har i sin tur lokala klubbar.

Ur "Stadgar for Svenska Kennelklubben samt lansklubb
och lokal kennelklubb”, §1 Mal:
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"Fér SKK och medlemsorganisationerna gdller det
gemensamma mdlet att kontinuerligt skapa goda
férutsdttningar ~ for  hunden,  hunddgaren  och
hunddgandet”

SKKs hogsta beslutande organ ar Kennelfullmaktige
som sammantrader vartannat ar. Vid kennelfullmiktige
beslutas om den verksamhet som ska praktiseras av
bland annat ldns- och specialklubbar. Lansklubbar,
specialklubbar och Sveriges Hundungdom har yttrande-
och rostratt vid KF genom valda delegater.

For mer information om SKK hinvisas till
organisationens hemsida www.skk.se.
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23. SRRS

Specialklubben Rhodesian Ridgeback Sverige (SRRS) ar
en specialklubb inom SKK. Darmed ska SRRS arbeta for
SKKs och medlemsorganisationernas gemensamma mal
med den i specialklubben ingdende rasen (rhodesian
ridgeback).

En specialklubb kan bli medlem i SKK genom beslut av
Kennelfullméktige eller SKKs Centralstyrelse. En
specialklubb ansvarar for den eller de raser och/eller
den verksamhet for vilken eller vilka delegering har
erhéllits av SKKs Centralstyrelse efter samrad med
specialklubben. Det ska endast finnas en specialklubb
per ras eller raser.

Specialklubbens verksamhet regleras, forutom av egna
stadgar, i tillampliga delar ocksad av stadgar for SKK
samt av SKK utfirdade bestimmelser och foreskrifter.

SRRS bildades 1974 av en liten skara rasentusiaster, da
som ett inofficiellt sillskap under namnet
Skandinaviska Rhodesian Ridgeback Sallskapet. 1978
anslots sillskapet till SKK som en rasklubb under
davarande  Specialklubben  fér  Sallskaps- &
Dvarghundar (SSD). Séllskapet var darmed en officiell
del av SKKs organisation och i samband med detta
andrades ocksa namnet till Svenska Rhodesian
Ridgeback Sallskapet. Ar 2001 blev SRRS en
specialklubb inom SKK och ddrmed &andrades aven
namnet till Specialklubben Rhodesian Ridgeback
Sverige (SRRS).

SRRS ar organiserat enligt féljande:
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3. Central verksamhet

For SRRS galler det for SKKs medlemsorganisationer
gemensamma malet att kontinuerligt skapa goda
forutsattningar  for  hunden, hunddgaren och
hundédgandet genom att:

e vicka intresse for och framja avel av mentalt och
fysiskt sunda, bruksmaéssigt och exteriort fullgoda
rashundar.

bevara och utveckla rasens specifika egenskaper och
verka for utveckling av dressyr och praktiskt bruk
av denna ras.

informera och sprida kunskap om hundens
beteende, dess fostran, utbildning och vard.

bevaka och arbeta med fragor som har ett allmant
intresse for hundagaren och hundédgandet.

skapa och bevara goda relationer mellan omvarlden
och hundédgaren och hundédgandet.

3.1. Centrala stadgar

Stadgar ar beteckningen pa det interna grundliaggande
regelverk som galler for foreningen. Ideella foreningar
kan inte bildas utan att stadgar har antagits.

Specialklubbens stadgar och férandringar av desamma
antas vid SRRS Fullméktigemote efter faststillande av
SKK.

3.2. SRRS Fullméktigemote

SRRS hogsta beslutande organ ar Fullmdktige som
sammantrader drligen under april manad. Vid
fullmdktigemoétet beslutas bland annat om den
verksamhet som under det kommande verksamhetsaret
ska praktiseras av specialklubben inom ramen f{or
géllande stadgar samt vilka personer som ska forvalta
foreningen.

Vid Fullméktigemotet representeras varje
lokalavdelning med ett antal delegater utifran
medlemsantalet per den 31 december foregdende ar.

Fullmiktigemotet kan hallas fysiskt eller digitalt.
Digitalt fullmaktigemote ska genomforas i enlighet med
SKKs anvisningar. Hybridmote, dar vissa deltagare ar
fysiskt nirvarande medan andra deltar pa distans, ar
inte tillatet.
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321. Inbjudan
Inbjudan till SRRS Fullmaktigeméte ska publiceras i

Ridgeback-Nytt nr 4 samt pa SRRS hemsida. Inbjudan
for publicering i Ridgeback-Nytt ska vara redaktéren
tillhanda i enlighet med manusstopp. Inbjudan ska
innehalla foljande information:

e Datum

e Klockslag

e Plats

e Sista datum for att inkomma med motioner (enligt
stadgarna) samt till vem de ska skickas.

e Var och vilket datum (enligt stadgarna)
fullmédktigehandlingarna  kommer att finnas
tillgdngliga for medlemmarna.

e Nar och till vem anmalan av delegater ska ske.

e Krav pa teknisk utrustning for deltagande ifall motet
halls digitalt.

e Medlemmar i valberedning (namn, telefonnummer
& e-postadress).

e Kontaktperson for fragor (namn, telefonnummer &
e-postadress).

322. Kallelse / Fullmédktigehandlingar

Kallelse till SRRS Fullmiktigeméte ska delges
lokalstyrelser och anmadilda delegater i enlighet med
SRRS stadgar. Kallelsen ska ha nedanstdende innehall:

e Dagordning (innehdll enligt SRRS stadgar)
o Verksamhetsberéttelse
e Balansrakning (undertecknas av kassor)

e Resultatrakning med jamforelse mot budget
(undertecknas av kassor)

e Revisorernas berattelse (undertecknas av
revisor/er)

e Forslag till verksamhetsplan
e Forslag till budget

e Valberedningens  forslag  (undertecknas av
valberedningen)

e Propositioner
e Motioner inkomna senast sju veckor fore arsmotet

Fullmaktigehandlingarna  ska, fore  publicering,
faststdllas av centralstyrelsen genom ett dokumenterat
beslut.

3.23. Fullmidktigemotets genomforande
Fullmaktigemotet ska genomféras i enlighet med den
dagordning som finns i SRRS stadgar.

Vid Fullméktigemotet maste SRRS/C ha en aktuell
medlemslista. Enligt punkt 1 i dagordningen ("Justering
av rostlangd”) verifieras att samtliga narvarande vid
motet ar medlemmar i SRRS genom markering i
rostlingden. Ar nigon av de nirvarande inte medlem
beslutas om nérvaro- och yttranderdtt enligt
dagordningen.
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Personer som saknar medlemskap i SRRS kan inte vara
delegater vid Fullmédktigemodtet och kan inte heller
vidljas in 1 centralstyrelse eller valberedning.
Rostlangden ska undertecknas av justerarna.

Fullmaktigemotet ska protokollféras av for motet vald
motessekreterare och protokollet ska efter justering
skickas till SRRS/Cs sekreterare.

3.3. Centralstyrelse

SRRS centralstyrelse (SRRS/C) véljs vid SRRS
fullmaktigemote i enlighet med SRRS stadgar.

SRRS/C ansvarar for att wunder det aktuella
verksamhetsaret forvalta specialklubben i enlighet med
SKKs stadgar och av SKK utfirdade bestimmelser och
foreskrifter samt SRRS stadgar. SRRS/C ansvarar ocksa
for att verkstalla Fullmaktigemotets beslut.

33.1.  Centralt konstituerande mote
Centralstyrelses konstituerande mote ska hallas i direkt
anslutning till avslutat fullmaktigemote och leds av
centralstyrelsens ordférande. Vid det konstituerande
motet ska nedanstidende drenden behandlas.

e Beslut om protokollforare.
e Beslut om justerare.
e Val av vice ordférande (ordinarie ledamot).

e Val av sekreterare (kan vara adjungerad men har da
inte ratt att delta i beslut).

e Val av kassor (kan vara adjungerad men har da inte
ratt att delta i beslut).

e Beslut om firmatecknare (ordférande och kassor).

e Beslut om arbetsutskott (ordférande + tva ordinarie
ledamoter).

e Beslut om maximalt belopp for vilket
arbetsutskottet har befogenhet att fatta beslut
mellan tva ordinarie styrelsemoten.

¢ Beslut om ansvarig utgivare for medlemstidning och
hemsida (ordférande).

e Beslut om ersattningar.
e Beslut om nésta ordinarie styrelseméte.

Det konstituerande motet ska protokollféras och
protokollet ska efter justering skickas till berdrda
personer (se specifikation under punkt 3.3.6 Central
sekreterare).

3.3.2. Centrala styrelsemoten

Centralstyrelsen ska sammantrdda vid minst fyra (4)
tillfallen under verksamhetsdret. Varje mote ska
protokollféras och en kopia pa protokollet ska snarast
efter justering skickas till berdrda personer (se
specifikation under punkt 3.3.6 Central sekreterare).

Styrelsen ar beslutfér da samtliga ledamoter har blivit
kallade och fler dn hélften ar narvarande vid moétet. Som
styrelsens beslut giller den mening som de flesta
ledaméter enats om. Vid lika rostetal galler den mening
som innehas av tjanstgérande ordforare.
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333. Centralt arbetsutskott (AU)

Centralstyrelsens arbetsutskott utses vid
centralstyrelsens konstituerande mote och ska besta av
tre (3) ordinarie styrelsemedlemmar varar ordféranden
aren.

Uppgifter

1. Fatta beslut i inkomna &4renden som &r sa
bradskande att de inte kan invdnta
centralstyrelsens ndstkommande maéte.

2. AU dager ratt att fatta beslut med ekonomisk
paverkan under forutsittning att de ligger inom
ramarna for faststdlld budget alternativt inte
overskrider  belopp som  beslutats  vid
centralstyrelsens konstituerande mote.

Verkstalla beslut som alaggs av styrelsen.

4. AUs beslut ska protokollféras och faststillas vid
centralstyrelsens ndstkommande maote.

334. Central ordférande

Centralstyrelsens  ordférande  viljs vid SRRS
fullmaktigemoéte for en mandatperiod om ett (1) eller
tva (2) ar.

Uppgifter

1. Tillsammans med kassor teckna SRRS firma var for
sig sdvida inte annat har beslutats vid styrelsens
konstituerande mote.

2. Stimulera till arbete i enlighet med specialklubbens
stadgar.

Fora SRRS och centralstyrelsens talan.

4. Samordna och fordela arbetet inom
centralstyrelsen.

5. Vara ansvarig utgivare for specialklubbens
medlemstidning och hemsida.

Vid nyval av central ordférande ska ny ansvarig
utgivare anmalas till Patent- och
registreringsverket (PRV). Sker &andring av
utgivningsort eller utgivningsplan ska dven detta
anmalas till PRV.

6. Vid nyval av central sekreterare begira
adressandring hos Skatteverket. Adressandring
gors genom att firmatecknare via post skickar ett

foreningens namn,

organisationsnummer, ny adress (sekreterarens)
samt ett protokollsutdrag fran styrelsens
konstituerande mote till Skattekontoret i Uppsala,

75187 Uppsala.

meddelande med

7. Ansvara for att erforderliga avtal och férsdkringar
tecknas och foljs.

8. Sdkerstdlla att centralstyrelsen verkstéller av
fullméktigemotet fattade beslut.

9. Sékerstilla att centralstyrelsens verksamhet sker i
enlighet med av fullmadktigemoétet faststilld
verksamhetsberéttelse.
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10. Arbeta for att centralstyrelsens verksamhet
bedrivs i enlighet med av fullmiktigemotet
faststélld budget.

11. Sakerstdlla att bradskande &drenden tas upp i
centralstyrelsens AU for beslut.

12. 1 samrad med sekreterare hantera

centralstyrelsens inkommande och utgdende post.

13. I samrdd med  sekreterare kalla  till
centralstyrelsens mdéten och uppratta dagordning

infoér desamma.
14. Leda centralstyrelsens moten.

15. Satta sig val in i de drenden som ska behandlas av
centralstyrelsen.

16. Pa ett objektivt satt ta stdllning och fatta
nodvandiga beslut i drenden som behandlas av
centralstyrelsen.

17. Justera motesprotokoll fran centralstyrelsens
moten.

18. Verkstilla beslut som alaggs ordforande.

19. Sakerstdlla att SRRS medlemmar kallas till
fullméktigemaote i enlighet med SRRS stadgar.

20. I samrad med sekreterare uppritta forslag till
verksamhetsberattelse sdvida inte annat har
beslutats av centralstyrelsen.

21. I samrdd med sekreterare uppratta forslag till
verksamhetsplan savida inte annat har beslutats av
centralstyrelsen.

22. I samrdd med kassor uppratta forslag till budget
savida inte annat har beslutats av centralstyrelsen.

23. Sakerstdlla att kallelse till SRRS fullmiktigemote
tillhandahalles delegater, suppleanter,
lokalavdelningarnas  styrelser = samt  6vriga
medlemmar i enlighet med SRRS stadgar.

335. Central vice ordférande
Centralstyrelsens vice ordférande utses vid det
konstituerande motet.

Vice ordforande ersitter ordféorande vid franvaro. I
uppdraget att leda
centralstyrelsens moten de ganger ordférande inte har
mojlighet att ndrvara men avser 4&ven andra
sammanhang dar ordforanden ar franvarande.

allmanhet  giller det

Om ordféranden avgar under sin mandatperiod tar vice
ordféranden oOver och fullféljer uppdraget tills
fullmaktigemotet véljer en ny ordférande.

336. Central sekreterare
Centralstyrelsens
konstituerande motet. Sekreterare kan vara adjungerad
och har da forslags- och yttranderatt men &dger inte ratt
att delta i beslut.

sekreterare utses  vid det

Uppgifter
1. Ombesorja att senast en
centralstyrelsens

sammanstédlla en

(1) vecka efter
konstituerande
forteckning  6ver valda

motet

10.

11.

12.

13.
14.

15.
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fullstandiga
konstitution.

styrelsemedlemmar (namn och
kontaktuppgifter) och  deras
Forteckningen ska distribueras till samtliga
styrelsemedlemmar, redaktor for Ridgeback-Nytt
samt webbredaktor.

Ombesorja att senast den 30 april sidnda ett
exemplar av SRRS arsredovisning och revisorernas
beréttelse till SKK.

Ombesorja att senast en (1) manad efter ordinarie
fullmaktigemoéte lamna uppgifter till SKK om
styrelsens sammanséttning och viktiga funktioner
utanfor centralstyrelsen.

Distribuera en kopia pa justerat protokoll frén
SRRS fullméktigemote och styrelsens
konstituerande mote till SKKs VD-sekreterare,
SRRS centralstyrelse, SRRS revisorer, SRRS

valberedning, SRRS kommittéer,
lokalavdelningarnas styrelsemedlemmar,
lokalavdelningarnas  fullmaktigedelegater  och

suppleanter samt i forekommande fall &vriga
berdrda personer.

Vid nyval av sekreterare ombesdrja att ny
sekreterare anmaéls som klubbkontakt (KKO) till
SKKs medlemsavdelning.

[ samrad med ordférande hantera centralstyrelsens
inkommande och utgdende post.

I  samrdd med ordférande kalla till
centralstyrelsens méten och uppratta dagordning
infor desamma.

Distribuera dagordning och beslutsunderlag till
styrelsemétets kallade personer.

Fora protokoll vid centralstyrelsens moten sdvida
inte annat har beslutats vid det enskilda métet.

Sékerstilla att motesprotokoll
(undertecknas) av motesordférande och valda

justeras

justerare.

Ta fram protokollsutdrag och distribuera till
personer som dr  specifikt berérda av
centralstyrelsens handlaggning och beslut i
enskilda drenden.

Distribuera en kopia pa justerat métesprotokoll till
SKKs VD-sekreterare, SRRS revisorer, SRRS
valberedning, SRRS kommittéer,
lokalavdelningarnas styrelsemedlemmar,
lokalavdelningarnas delegater och suppleanter
samt i forekommande fall 6vriga berdérda personer.

Verkstalla beslut som alaggs sekreteraren.

Ansvara for forvaring och arkivering av justerade
motesprotokoll, beslutsunderlag, skrivelser,
korrespondens och ovriga handlingar. Digitala
handlingar ska lagras i SRRS Dropbox.

Ombesdrja  att  sammankallande i lokal
valberedning senast den 15 januari erhaller en
medlemslista per 31 december foregdende ar.

Medlemslistan  kravs for att den lokala
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valberedningen ska kunna verifiera att till arsmotet
foreslagna  kandidater = 4r medlemmar i
lokalavdelningen.

16. Ombesorja att ordférande och sekreterare i
lokalavdelning senast en (1) vecka fore arsmotet
erhdller en aktuell medlemslista. Medlemslistan
krdvs som rostlingd vid lokalavdelningens
arsmote.

17. Ombesorja att inbjudan till SRRS fullmaktigemote
tillhandahalles medlemmarna i Ridgeback-Nytt
nummer 4 aret fore Fullmaktigemaotet.

18. Vara mottagare av motioner som i forekommande
fall skickas in till SRRS fullmiaktigeméte i enlighet
med SRRS stadgar.

19. Ombesorja att sammankallande i central
valberedning senast atta (8) veckor fore
fullmaktigemotet erhaller en aktuell medlemslista.
Medlemslistan krdavs for att den centrala
valberedningen ska Kkunna verifiera att till
Fullmaktigemotet foreslagna  kandidater ar
medlemmar i SRRS.

20. I samrad med ordférande uppratta forslag till
verksamhetsberittelse savida inte annat har
beslutats av centralstyrelsen.

21. I samrad med ordférande uppritta forslag till
verksamhetsplan sdvida inte annat har beslutats av
centralstyrelsen.

22. Sammanstélla SRRS fullmaktigehandlingar
(kallelse) i enlighet med SRRS stadgar.

23. Ombesorja att kallelse till SRRS fullmdktigemote
tillhandahalles delegater, suppleanter,
lokalavdelningarnas  styrelser =~ samt  dvriga
medlemmar i enlighet med SRRS stadgar.

337. Central kassor

Centralstyrelsens kassor utses vid det konstituerande
motet. Kassor kan vara adjungerad och har da forslags-
och yttranderatt men ager inte ratt att delta i beslut.

Uppgifter

1. Tillsammans med ordférande teckna SRRS firma
var for sig sdvida inte annat har beslutats vid
styrelsens konstituerande méte.

2. Ombesorja att kassor i respektive lokalavdelning
medges  behorighet  till  lokalavdelningens
bankkonto.

3. Ombesoérja att kassor (centralt eller lokalt) som
avslutat sitt uppdrag omgaende nekas behorighet
till lokalavdelningens bankkonto.

4. Vid nyval av kassér anmaéla ny avikontakt (AKO),
d.v.s kontaktperson fér medlemmar. Anmalan gors
till SKKs medlemsavdelning.

5. Fora specialklubbens rakenskaper i enlighet med
god redovisningssed.

6. For specialklubbens rakning omhianderta dess
centrala tillgdngar pa for SRRS basta satt.
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7. Till centralstyrelsen avge en ekonomisk rapport
med uppfdljning mot budget infér varje
styrelsemote.

Ombesorja att specialklubbens skulder betalas i tid.

Utan drojsmal skicka rakningar och indriva
fordringar.

10. Ombesorja att innehédllen skatt och sociala avgifter
i forekommande fall betalas in till Skatteverket
inom givna tidsramar.

11. Ombesorja att SINK-ansokan skickas till
Skatteverket for domare eller anda funktiondrer
som ar bosatta i utlandet och erhdller arvode
overstigande skattefri beloppsgréns.

12. Pa begdran redovisa resultat av specialklubbens
aktiviteter och andra projekt.

13. Verkstilla beslut som centralstyrelsen alagger
kassoren.

14. Ansvara for att lopande informera SKKs
medlemsavdelning om till SRRS inbetalda
medlemsavgifter.

15. Upprétta bokslut vid verksamhetsdrets slut.

16. Ombesorja att kontrolluppgifter fran foregdende ar
ar Skatteverket tillhanda senast den 31 januari.

17. 1 forekommande fall uppratta foreningens
inkomstdeklaration och sdnda in densamma till
Skatteverket.

18. Ombesérja  att  arsredovisning dr  SRRS
centralstyrelse tillhanda senast den 15 februari.

19. Ombesorja att senast sju (7) veckor fore ordinarie

fullmaktigemote avlamna centralstyrelsens
arsredovisning med balans och resultatrakning till
revisorerna.

3.38. Central ledamot & suppleant
Centralstyrelsens  ledamoter  viéljs vid  SRRS
fullmaktigemote for en mandatperiod om tva (2) ar.

Centralstyrelsens  suppleanter viljs vid SRRS
fullmaktigemoéte for en mandatperiod om ett (1) eller
tva (2) ar. Suppleant ersitter ordinarie ledamot vid
frdnvaro. Om ledamot avgar under sin mandatperiod far
suppleant, i enlighet med suppleanternas
tjanstgoringsordning, dverta och fullf6lja uppdraget tills
en ny ledamot valjs av fullmaktigemotet.

Uppgifter
1. Delta vid centralstyrelsens moten.

2. Satta sig vél in i de drenden som ska behandlas av
styrelsen.

3. Pa ett objektivt satt ta stdllning och fatta
nodvandiga beslut i drenden som behandlas av
styrelsen.

4. Justera motesprotokoll fran centralstyrelsens
moten (endast ledamot).

5. Verkstilla beslut som alaggs av styrelsen.
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3.4. Central revisor & revisorssuppleant
Centrala revisorer och revisorssuppleanter viljs vid
SRRS fullméktigemote for en mandatperiod om ett (1)
eller tva (2) ar.

Revisorssuppleant ersdtter ordinarie revisor vid
franvaro. Om ordinarie revisor avgar under sin
mandatperiod far revisorssuppleant ta 6ver och fullfdlja
uppdraget tills en ny revisor viljs av fullmaktigemotet.

Uppgifter

1. Granska att foreningens verksamhets bedrivs i
enlighet med gallande stadgar, uppsatta mal och
fattade beslut. Kan exempelvis géras genom att ta
del av motesprotokoll och/eller narvara vid
centralstyrelsens moten.

2. Granska att foreningens ekonomi skoéts i enlighet
med god redovisningssed.

Vid behov bista centralstyrelsen med radgivning.

4. Vid upptickt av fel eller brister omgaende
informera centralstyrelsen s3d att denna har
mojlighet till korrigering.

5. Till centralstyrelsens ldmna en av samtliga
revisorer undertecknad revisionsberéttelse.
Revisorernas berattelse ska vara centralstyrelsens
sekreterare tillhanda senast sex (6) veckor fore
Fullmaktigemaotet.

6. Utlysa extra Fullmaktigemote om sa anses befogat.

3.5. Central valberedning

Den centrala valberedningen vdljs vid SRRS
Fullmiktigemote for en mandatperiod om ett (1) ar
respektive tva (2) ar.

Uppgifter

1. Vara insatt in i centralstyrelsens arbete, hur detta
fungerar och vilka kompetenser som for
narvarande finns. Detta kan goras genom att
exempelvis intervjua styrelsemedlemmarna
och/eller narvara vid nagot sytrelsemote.

2. Ta del av moétesprotokoll for att fa en bild av
exempelvis vilka fragor som diskuteras och
styrelsemedlemmarnas narvaro vid
styrelsemotena.

Inskaffa kandidatforslag fran medlemmarna.

4. Forbereda de val som stadgemassigt skall ske vid
Fullmaktigemotet vilket dven inkluderar forslag till
valberedning och métesordférande.

5. Sdkerstilla att de personer som valberedningen
foreslar till centralstyrelsen ar medlemmar i SRRS
och att ingen ar javig.

6. Sammankallande i valberedningen ska ombesdrja
att valberedningens forslag ar centralstyrelsens
sekreterare tillhanda senast sex (6) veckor fore
Fullméktigemotet. Valberedningens forslag ska
innehalla foreslagna personers medlemsnummer,
namn, telefonnummer och e-postadress och vara
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undertecknat av  valberedningens samtliga
medlemmar.

7. Representant for valberedningen ska narvara vid
fullmaktigemotet for att foredra valberedningens
forslag.

4. Lokal verksamhet

SRRS lokalavdelningar ar ideella féreningar som inom
ramen for SRRS stadgar och bestimmelser ska bedriva
SRRS lokala verksamhet. Lokalavdelningarna har till
uppgift att:

e Informera och sprida kunskap om SRRS, dess madl,
organisation och arbetsformer.

e Informera om till SRRS hoérande ras och dess
anvandningsomrade.

e Anordna prov och utstillningar eller tavlingar i
enlighet med SRRS och SKKs regler.

e Utbilda instruktorer, hundiagare och hundar sa att
hundarnas rasspecifika egenskaper kan komma till
anvandning.

e Bedriva verksamhet i enlighet med SRRS direktiv.
e Kontinuerligt bedriva medlemsvérvning.

e Avge yttrande och verkstilla utredningar pa
begdran av SRRS eller ndr annan anledning
foreligger.

e Deltaisamrad inom och utom SKK-organisationen.

Enligt direktiv frdn SRRS sd innebar “bedriva
verksamhet” primaért:

e Arrangemang av olika aktiviteter som ar lampliga
for rhodesian ridgeback och dess dgare. Aktiviteter
ska vara lokaliserade inom lokalavdelningens
geografiska omrade alternativt ske digitalt.

e Representation av SRRS med rasmonter vid
"hundmadssor” inom lokalavdelningens geografiska
omrade.

e Representation av SRRS vid klubbtraffar som halls
inom lokalavdelningens geografiska omrade.

e Representation av lokalavdelningen vid konferenser
som arrangeras av SRRS.

41. Lokalavdelningar

e SRRS ér indelat i fyra (4) lokalavdelningar utifran
Sveriges ldn. Medlem som bor i Sverige tillhér
automatiskt den lokalavdelning som omfattar det
lan dar medlemmen ar bosatt.

Specialklubben Rhodesian Ridgeback Sverige (SRRS), Dokumentversion: 8.0, Faststallt datum: 2022-04-21, Géllande fr.o.m datum: 2022-04-21



SRRS/NORRA

1. Norrbottens lan

2. Vasterbottens lin
3. Jamtlands lan

4. Visternorrlands lan
5. Gavleborgs lin

SRRS/VASTRA
6. Dalarnas lan
7. Vérmlands lan

SRRS/Norra

8. Vistra Gotalands lan
9. Orebro lan

10. Véstmanlands lan
SRRS/OSTRA SRRS/Véstra
11. Uppsala lén

12. Stockholms lan
13. Sadermanlands lan
14. Ostergdtiands lan
15. Gotlands lan

SRRS/SODRA

16. Kalmar lan
17. Jonkopings ldn
18. Hallands lan
19. Kronobergs léin
20. Blekinge lan
21. Skane lan

SRRS/Sddra

4.2. Lokala stadgar

Specialklubbens lokala stadgar och fordndringar av
dessa antas vid lokalavdelningens arsmote efter
faststdllande av SRRS centralstyrelse.

4.3. Lokal ekonomi

Lokalavdelningarna ska vara ekonomiskt sjalvbarande.

Finansiering av lokalavdelningen skall, utéver
aterbaring av medlemsavgifter, ske genom ideellt
anordnande av lokala aktiviteter, utstallningar, prov och
tavlingar.

Lokalavdelningens ekonomi férvaltas av kassoren
genom post- eller bankgiro, samt en mindre handkassa
for mindre lopande utgifter. Ej budgeterade utgifter
skall godkédnnas av lokalstyrelsen.

44. Arsmote

Lokalavdelningens arsmoéte ska hallas fore februari
mdnads utgdng och genomfors i enlighet med SRRS
lokalstadgar. Vid arsmétet beslutas bland annat om den
verksamhet som under det kommande verksamhetsaret
ska praktiseras av lokalavdelningen inom ramen for
géllande stadgar samt vilka personer som ska forvalta
lokalavdelningen.

Arsmotet kan hallas fysiskt eller digitalt. Digitalt
arsmote ska genomfoéras i enlighet med SKKs
anvisningar. Hybridmote, dar vissa deltagare ar fysiskt
nirvarande medan andra deltar pa distans, ar inte
tillatet.

441. Kallelse

Kallelse till lokalavdelningens arsmote ska vara
medlemmarna tillhanda i enlighet med SRRS
lokalstadgar. Kallelse ska publiceras i Ridgeback-Nytt nr
4 samt pa lokalavdelningens hemsida. Kallelse for
publicering i Ridgeback-Nytt ska vara redaktoren
tillhanda i enlighet med manusstopp. Kallelsen ska
innehalla f6ljande information:

e Datum
e Klockslag
e Plats
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e Sista datum for att inkomma med motioner (enligt
lokalstadgarna) samt till vem de ska skickas.

e Var och vilket datum (enligt lokalstadgarna)
arsmoteshandlingarna kommer att finnas
tillgdngliga for medlemmarna.

e Krav pa teknisk utrustning for deltagande ifall motet
halls digitalt.

e Medlemmar i valberedning (namn, telefonnummer
& e-postadress)

o Kontaktperson for fragor (namn, telefonnummer &
e-postadress)

442, i\rsmtiteshandlingar

Arsmoteshandlingar ska finnas  tillgingliga for
lokalavdelningens medlemmar i enlighet med SRRS
lokalstadgar pa i Kkallelsen angiven plats.
Arsmoteshandlingarna ska dven skickas till SRRS/Cs
sekreterare (via post eller e-post) senast samma dag
som de blir tillgdngliga féor medlemmarna.

Arsméteshandlingarna ska ha nedanstiende innehall:
e Dagordning (innehall enligt lokalstadgarna)

e Verksamhetsberattelse

e Balansrakning (undertecknas av kassor)

e Resultatrdkning med jamforelse mot budget
(undertecknas av kassor)

e Revisorernas berittelse (undertecknas av
revisor/er)

e Forslag till verksamhetsplan
e Forslag till budget

e Valberedningens  forslag  (undertecknas av
valberedningen)

e Motioner inkomna senast tre veckor fére arsmotet
e Propositioner

Arsméteshandlingarna ska, fore publicering, faststillas
av lokalstyrelsen genom ett dokumenterat beslut.

443.  Arsmétets genomforande
Arsmotet ska genomforas i enlighet med den
dagordning som finns i SRRS lokalstadgar.

Innan arsmotet maste SRRS/C ha tillhandahallit en
medlemslista per den 31 december foregdende ar.
Enligt punkt 2 i dagordningen ("Justering av rostldngd”)
verifieras att samtliga nédrvarande vid motet ar
medlemmar i lokalavdelningen genom markering i
réstlangden. Ar ndgon av de nirvarande inte medlem
beslutas om nérvaro- och yttranderdtt enligt
dagordningen.

Personer som saknar medlemskap i aktuell
lokalavdelning har inte tillitelse att narvara vid
arsmotet och kan inte  heller viljas in i
lokalavdelningens  styrelse  eller  valberedning.
Rostlangden ska undertecknas av justerarna innan ni
lamnar motet.
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Arsmotet ska protokollféras av for métet vald
motessekreterare och protokollet ska efter justering
skickas till SRRS/Cs sekreterare.

45. Lokalstyrelse

Lokalavdelningens styrelse valjs vid lokalavdelningens
arsmote.

45.1. Lokalt konstituerande mote

Lokalstyrelses konstituerande mote ska hallas i direkt
anslutning till avslutat arsmoéte och leds av
lokalavdelningens ordférande. Vid det konstituerande
motet ska nedanstidende drenden behandlas.

e Beslut om protokollforare.
e Beslut om justerare.
e Val av vice ordférande (ordinarie ledamot).

e Val av sekreterare (kan vara adjungerad men har da
inte ratt att delta i beslut).

e Val av kassor (kan vara adjungerad men har da inte
ratt att delta i beslut).

e Beslut om firmatecknare (ordférande och kassor).

e Beslut om arbetsutskott (ordférande + tva ordinarie
ledaméter).

e Beslut om maximalt belopp for vilket
arbetsutskottet har befogenhet att fatta beslut
mellan tva ordinarie styrelsemoten.

e Beslut om ersattningar.
e Beslut om nésta ordinarie styrelseméte.

Det konstituerande motet ska protokollféras och
protokollet ska efter justering skickas till berdrda
personer (se specifikation under punkt 4.5.6 Lokal
sekreterare).

452. Lokala styrelseméten

Lokalavdelningens styrelse ska sammantrdda vid minst
fyra (4) tillfallen under verksamhetsaret. Varje mote ska
protokollféras och en kopia pa protokollet ska snarast
efter justering skickas till berdérda personer (se
specifikation under punkt 4.5.6 Lokal sekreterare).

Lokalstyrelsen ar beslutfér dd samtliga ledamoter har
blivit kallade och fler an halften dr narvarande vid
motet. Som styrelsens beslut géller den mening som de
flesta ledaméter enats om. Vid lika rostetal géaller den
mening som innehas av tjanstgérande ordférande.

45.3. Lokalt arbetsutskott (AU)

Lokalstyrelsens  arbetsutskott  utses vid det
konstituerande styrelsemotet och ska besta av tre (3)
ordinarie styrelsemedlemmar varar ordféranden ar en.

Uppgifter

1. Fatta beslut i inkomna &4renden som &r sa
bradskande att de inte kan invanta lokalstyrelsens
niastkommande maote.

2. AU ager ratt att fatta beslut med ekonomisk
paverkan under forutsittning att de ligger inom
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ramarna for faststdlld budget alternativt inte
overskrider  belopp  som
lokalstyrelsens konstituerande mote.

beslutats vid

Verkstilla beslut som aliaggs av lokalstyrelsen.

AUs beslut ska protokollféras och faststillas vid
lokalstyrelsens ndstkommande mote.

454. Lokal ordférande
Lokalstyrelsens ordférande viljs vid lokalavdelnings
arsmote for en mandatperiod om ett (1) ar.

Uppgifter

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Tillsammans med kassor teckna lokalavdelningens
firma var for sig om inget annat har beslutats vid
lokalstyrelsens konstituerande mote.

Andring av firmatecknare ska inte skickas till
banken eftersom samtliga lokalavdelningar tillhor
har samma organisationsnummer och SRRS firma
darfor tecknas i enlighet med beslut vid SRRS/Cs
konstituerande mote.

Stimulera till arbete i enlighet med specialklubbens
stadgar.

Fora lokalavdelningens talan.
Samordna och fordela arbetet inom lokalstyrelsen.

Sékerstédlla att lokalstyrelsen verkstiller av
arsmotet fattade beslut.

Sékerstilla att lokalavdelningens verksamhet sker i
enlighet med av faststalld
verksamhetsberéttelse.

arsmotet

Arbeta for att lokalavdelningens verksamhet
bedrivs i enlighet med av &arsmotet faststalld
budget.

Sékerstélla att bradskande arenden tas upp i
lokalstyrelsens AU for beslut.

I samrad med sekreterare hantera
lokalavdelningens inkommande och utgaende post.

I samrad med sekreterare kalla till lokalstyrelsens
moten och uppratta dagordning infér desamma.

Leda lokalstyrelsens moten.

Satta sig vl in i de drenden som ska behandlas av
lokalstyrelsen.

P4 ett objektivt sitt ta stillning och fatta
ndodvandiga beslut i drenden som behandlas av
lokalstyrelsen.

Justera moétesprotokoll fran lokalstyrelsens moten.
Verkstalla beslut som alaggs ordférande.

Sakerstdlla att lokalavdelningens medlemmar
kallas till arsmoéte i enlighet med SRRS stadgar for
lokalavdelningar.

I samrdd med sekreterare uppritta forslag till
verksamhetsberéttelse.

I samrdd med sekreterare uppratta forslag till
verksamhetsplan.

I samrad med kassor uppratta forslag till budget.
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21. Sdkerstdlla att kallelse till lokalavdelningens
arsméte tillhandahélles medlemmarna i enlighet
med SRRS lokalstadgar.

22. Sakerstilla att lokalavdelningens
arsméteshandlingar tillhandahalles medlemmarna
i enlighet med SRRS lokalstadgar.

455. Lokal vice ordférande
Lokalstyrelsens vice ordférande utses vid det
konstituerande motet.

Vice ordforande ersitter ordférande vid franvaro. I
allmanhet giller det uppdraget att leda styrelsens
moéten de ganger ordférande inte har mdjlighet att
ndrvara men avser &dven andra sammanhang dar
ordféranden ar franvarande.

Om ordféranden avgar under sin mandatperiod tar vice
ordféranden 6ver och fullféljer uppdraget tills arsmotet
valjer en ny ordférande.

456. Lokal sekreterare

Lokalstyrelsens sekreterare utses vid det
konstituerande motet. Sekreterare kan vara adjungerad
och har da forslags- och yttranderitt men ager inte rétt
att delta i beslut.

Uppgifter

1. Ombesorja att en forteckning over valda
styrelsemedlemmar (namn och fullstindiga
kontaktuppgifter) och deras konstitution skickas
till SRRS sekreterare senast en (1) vecka efter
lokalstyrelsens konstituerande mote.

2. Ombesorja att forteckning 6ver lokalavdelningens
delegater (namn och fullstindiga kontaktuppgifter)
till SRRS Fullmdktigemote skickas till SRRS
sekreterare senast sex (6) veckor fore SRRS
Fullmaktigemaote.

3. Ombesorja att en kopia pa det justerade
arsmotesprotokollet med tillhérande rostlangd
samt protokoll fran lokalstyrelsens konstituerande
mote senast tva (2) manader efter arsmotet skickas
till SRRS sekreterare, lokalavdelningens styrelse,
revisorer och valberedning samt i forekommande
fall 6vriga berdrda personer.

4. 1 samrad med ordférande hantera

lokalavdelningens inkommande och utgdende post.

5. I samrad med ordférande kalla till lokalstyrelsens
moten och uppratta dagordning infér desamma.

6. Distribuera dagordning och beslutsunderlag till
styrelsemotets kallade personer.

7. Fora protokoll vid lokalstyrelsens méten om inget
annat har beslutats vid det enskilda motet.

8. Sidkerstilla att motesprotokoll justeras
(undertecknas) av motesordférande och valda
justerare.

9. Distribuera kopia pa justerat motesprotokoll till
SRRS sekreterare, lokalavdelningens
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styrelsemedlemmar samt lokalavdelningens
revisorer och valberedning.

10. Verkstalla beslut som alaggs sekreteraren.

11. Ansvara for forvaring och arkivering av justerade
motesprotokoll, beslutsunderlag, skrivelser,
korrespondens och ovriga handlingar. Digitala
handlingar ska lagras i SRRS Dropbox.

12. Ombesorja att kallelse till lokalavdelningens
arsmote tillhandahdlles medlemmarna i enlighet
med SRRS stadgar for lokalavdelningar.

13. 1 samrdd med ordforande uppritta forslag till
verksamhetsberattelse.

14. 1 samrdd med ordforande uppritta forslag till

verksamhetsplan.
15. Sammanstilla lokalavdelningens arsmotes-
handlingar i enlighet med SRRS stadgar for

lokalavdelningar.

16. Ombesorja att lokalavdelningens arsmotes-
handlingar tillhandahalles medlemmarna i enlighet
med SRRS stadgar for lokalavdelningar.

17. Ombesorja att en kopia pa lokalavdelningens
kompletta arsmoéteshandlingar skickas till SRRS
sekreterare samma dag som handlingarna blir
tillgdngliga fér medlemmarna.

457. Lokal kassor

Lokalstyrelsens kassor utses vid det konstituerande
motet. Kassor kan vara adjungerad och har da forslags-
och yttranderétt men dger inte ratt att delta i beslut.

Uppgifter

1. Tillsammans med ordférande teckna
lokalavdelningens firma var for sig om inget annat
har beslutats vid lokalstyrelsens konstituerande
mote.

2. Andring av firmatecknare ska inte skickas till
banken eftersom samtliga lokalavdelningar tillhor
har samma organisationsnummer och SRRS firma
darfor tecknas i enlighet med beslut vid SRRS/Cs
konstituerande mote.

3. Rapportera uppgift om namn, personnummer,
telefonnummer och e-postadress till SRRS/Cs
kassor som ombesdrjer att behdrighet medges till
lokalavdelningens bankkonto.

4. Fora lokalavdelningens rakenskaper i enlighet med
god redovisningssed.

5. Lopande skicka kopior pa mottagna reserakningar
till SRRS/Cs kassor.

6. For lokalavdelningens rdkning omhanderta dess
lokala tillgdngar pa for SRRS basta sitt.

7. Till styrelsen avge en ekonomisk rapport vid varje
styrelsemote.

8. Ombesorja att lokalavdelningens skulder betalas i
tid.

9. Utan drdjsmal skicka rdkningar och indriva
fordringar.
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10. Pa begiran redovisa resultat av lokalavdelningens
aktiviteter och andra projekt.

11. Verkstalla beslut som styrelsen alagger kassoren.
12. Uppritta bokslut vid verksamhetsarets slut.

13. Senast den 7 januari skicka en forteckning till SRRS
kassor oOver svenska personer (namn och
personnummer) som erhdllit arvode och
milersattning som uppgar till 1.000 SEK eller
darover under foregdende ar. Detta for redovisning
till Skatteverket.

14. Ombesorja att en kopia pd lokalavdelningens
resultat- och balansrdkning per 31 december
foregaende ar skickas till SRRS sekreterare senast
atta (8) veckor fore SRRS Fullméktigemote.

15. Ombesorja att av kassoren undertecknad resultat-
och balansrikning tillhandahélles revisorerna i
enlighet med SRRS lokalstadgar.

16. 1 samrad med ordférande uppritta forslag till
budget.

458. Lokal ledamot & suppleant
Lokalavdelningens ledaméter viljs vid lokalavdelnings
arsmote for en mandatperiod om tva (2) ar.

Lokalavdelningens suppleanter valjs vid
lokalavdelnings arsmote fér en mandatperiod om ett (1)
ar. Suppleant ersitter ordinarie ledamot vid franvaro.
Om ledamot avgar under sin mandatperiod far
suppleant, i enlighet  med suppleanternas
tjanstgoringsordning, dverta och fullflja uppdraget tills
en ny ledamot véljs av arsmotet.

Uppgifter

1. Delta vid styrelsemoten.

2. Sitta sig vdl in i de drenden som ska behandlas av
styrelsen.

3. Pa ett objektivt satt ta stdllning och fatta
nodvandiga beslut i drenden som behandlas av
styrelsen.

4. Justera motesprotokoll fran centralstyrelsens
moten (endast ledamot).

5. Verkstélla beslut som alaggs av styrelsen.

4.6. Lokal revisor & revisorssuppleant
Lokalavdelningens revisor och revisorssuppleant valjs
vid lokalavdelnings drsmote for en mandatperiod om ett
(1) ar.

Revisorssuppleant ersitter revisor vid frdnvaro. Om
revisor avgir under sin mandatperiod far
revisorssuppleant ta 6ver och fullfélja uppdraget tills en
ny revisor véljs av arsmotet.

Uppgifter

1. Granska att lokalavdelningens verksamhets
bedrivs i enlighet med gillande stadgar, uppsatta
mal och fattade beslut. Kan exempelvis goras
genom att ta del av motesprotokoll och/eller
nérvara vid styrelsemote.
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2. Granska att lokalavdelningens ekonomi hanterats i
enlighet med god redovisningssed.

Vid behov bista lokalstyrelse med radgivning.

4. Vid upptickt av fel eller brister omgdende
informera lokalstyrelsen sa att denna har mojlighet
till korrigering.

5. Till lokalavdelningens styrelse lidmna en av
revisorn undertecknad revisionsberittelse senast
tva (2) veckor fore arsmotet.

6. Utlysa extra arsmote om sa anses befogat.

4.7. Lokal valberedning

Lokalavdelningens valberedning valjs vid
lokalavdelnings drsmote for en mandatperiod om ett (1)
ar respektive tva (2) ar.

Uppgifter

1. Vara insatt in i styrelsens arbete, hur detta
fungerar och vilka kompetenser som for
narvarande finns. Detta kan goras genom att
exempelvis intervjua styrelsemedlemmarna
och/eller narvara vid nagot styrelsemate.

2. Ta del av motesprotokoll for att fa en bild av
exempelvis vilka fragor som diskuteras och
ndrvaro vid mdtena.

Inskaffa kandidatforslag frin medlemmarna.

4. Forbereda de val som stadgemadssigt skall ske vid
lokalavdelningens arsmote vilket dven inkluderar
forslag till motesordférande.

5. Sékerstdlla att de personer som valberedningen
foreslar till lokalstyrelsen &r medlemmar i
lokalavdelningen och att ingen ar javig.

6. Sammankallande i valberedningen ska ombesdrja
att valberedningens forslag ar lokalstyrelsen
tillhanda senast fjorton (14) dagar fore arsmotet.
Valberedningens forslag ska vara undertecknat av
valberedningens samtliga medlemmar.

7. Representant for valberedningen ska nérvara vid
arsmotet for att foredra valberedningens forslag.

48. Lokala arbetsgrupper

Lokalavdelningens styrelse kan besluta att utse lokala
arbetsgrupper eller funktioner for att utféra av
lokalstyrelsen definierade uppgifter. Vid delegering av
uppgifter vilar ansvaret alltid pa lokalstyrelsen.

5. Kommittéer

En kommitté inom specialklubben tillsatts eller
upploses efter beslut fran SRRS centralstyrelse
(SRRS/C) och arbetar pa uppdrag av densamma.

En kommitté ska bestd av en sammankallande och en
eller flera ledamodter som tillsdtts av centralstyrelsen.
Kommittémedlemmar tillsitts for perioden 1 januari -
31 december.
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Beslut som fattas av kommittéerna ska fortecknas och
anmdlas  vid  centralstyrelsens  nastkommande
sammantrade. Kommittéernas beslut kan upphavas av
centralstyrelsen.

5.1. Avels- och uppfodarkommittén

Syfte

SRRS Avels- och uppfédarkommitté (SRRS/AUK) syftar
till att, for saval SRRS centralstyrelse som enskilda
medlemmar, vara ett sakkunnigt och radgivande organ i
avels- och uppfddarfragor géllande rhodesian ridgeback
samt verka for att det finns underlag som ger en
rattvisande bild av rasens avelsstruktur, halsostatus och
utveckling.

Mal

SRRS Avels- och uppfodarkommitté skall arbeta mot de
mal som finns definierade i SRRS Rasspecifika
Avelsstrategier (RAS).

Uppdrag

1. Verka for att svenska uppfodare av rhodesian
ridgeback halls informerade och utbildade i &mnen
rorande avel och uppfédning.

2. Verka for att svenska uppfodare av rhodesian
ridgeback bedriver hundavel i enlighet med
géllande lagar, forordningar, foreskrifter samt i
enlighet med Svenska Kennelklubbens (SKKs)
regler och riktlinjer och SRRS Rasspecifika
Avelsstrategier (RAS).

Folja SKKs arbete med avelsfragor.

4. Bevaka rasrelaterad forskning sdval nationellt som
internationellt samt halla SRRS centralstyrelse,
uppfédare och medlemmar informerade om
detsamma.

5. Bevaka och utvdardera rasens halsostatus och
sjukdoms-/defektfrekvens samt halla  SRRS
centralstyrelse, uppfodare och medlemmar
informerade om detsamma.

6. Vart femte ar genomféra en revidering av
Rasspecifika Avelsstrategier (RAS) och inkomma
till SRRS centralstyrelse med forslag pa uppdaterad
version for godkdannande.

7. Arligen  genomféra en  utvardering av
maluppfyllnaden gentemot SRRS Rasspecifika
Avelsstrategier (RAS) och gora resultatet
tillgangligt for SRRS medlemmar.

8. Ombesorja att uppfodare av rhodesian ridgeback
erhdller SRRS valphdnvisning i enlighet med
gallande valphanvisningsregler.

9. Ombesorja att halla muntliga uppfédarsamtal med
uppfédare av rhodesian ridgeback i enlighet med
SRRS valphéanvisningsregler.

10. Ombesodrja att hanhundsdgare av rhodesian
ridgeback erhdller SRRS hanhundshinvisning i
enlighet med gillande hanhundshanvisningsregler.
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11. Ombesorja att uppfodare av rhodesian ridgeback
erhdller publicering pa SRRS uppfodarlista i
enlighet med for listan gillande regelverk.

12. Ombesorja underhdll och tillhandahallande av
SRRS avelsregister (Data Om Valpkull) samt
sikerstalla att registret endast innehaller uppgifter
som verifierats av SKK, uppfédaren eller
hundégaren.

Ansvar
Kommittén ansvarar for att:

e utfora faststillt uppdrag och bedriva arbetet i
enlighet med faststilld verksamhetsplan.

e sammantrdda minst fyra (4) ganger per kalenderar
efter kallelse fran sammankallande i kommittén.

e protokollféra beslut och rapportera dessa till SRRS
centralstyrelse innan nista sammantrade.

e folja upp kostnader gentemot budget och vid behov
inkomma  till SRRS  centralstyrelse = med
(protokollférda) atgardsforslag.

e vid behov bistd SRRS centralstyrelse i avels- och
uppfodarfragor.

o verkstilla beslut som alaggs av SRRS centralstyrelse
inom ramarna for kommitténs syfte.

e leverera ett forslag till verksamhetsberittelse for
det gangna aret till SRRS/C senast den 31 januari.
Verksamhetsberéttelsen ska innehalla en
utvardering av maluppfyllnad samt beskriva hur
kommittén har arbetat for att uppnd malen och
utfora uppdrag som erhéllits fran SRRS/C.

o leverera ett forslag till verksamhetsplan for
kommande ar till SRRS centralstyrelse senast den
31 januari. Verksamhetsplanen ska innehdlla en
definition av kortsiktiga mal for det kommande aret
(i enlighet med RAS) samt en plan for hur malen ska
uppnds och hur kommittén ska utféra de uppdrag
som erhallits frdn SRRS/C.

e leverera ett forslag till budget féor kommande ar till
SRRS centralstyrelse senast den 31 januari.

Budgeten ska definiera vilka ekonomiska resurser
som kravs for att genomfora verksamhetsplanen.

Befogenheter
Kommittén har befogenhet att:

e Dbesluta om aktiviteter inom ramarna for faststalld
verksamhetsplan.

e Dbesluta om kostnader inom ramarna for faststalld
budget.

e Dbesluta om tillsittande av resurser (ej
kommittémedlemmar) for utférande av aktiviteter
inom ramarna for faststalld verksamhetsplan.

SRRS/C har befogenhet att:
o faststdlla eller upphdva kommitténs beslut.

e Dbesluta om aktiviteter utom ramarna for faststalld
verksamhetsplan.
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e Dbesluta om kostnader utom ramarna for faststalld
budget.

e besluta om godkdnnande/faststillande av styrande
dokument som till exempel uppdragsbeskrivning,
verksamhetsplan, verksamhetsberittelse, budget,
SRRS Rasspecifika Avelsstrategier (RAS) och
hanvisningsregler.

e Dbesluta om tillsattande av nya

kommittémedlemmar.

5.2. Mentalkommittén

Syfte

SRRS Mentalkommitté (SRRS/MK) syftar till att, for
saval SRRS centralstyrelse som enskilda medlemmar,
vara  sakkunnigt och radgivande organ i
mentalitetsfragor gillande rhodesian ridgeback samt
verka for att det finns underlag som ger en rattvisande
bild av rasens mentala status och utveckling.

Mal

SRRS Mentalkommitté skall arbeta mot de mal som
finns definierade i SRRS Rasspecifika Avelsstrategier
(RAS).

Uppdrag

1. Verka for att svenska uppfodare och SRRS
medlemmar halls informerade och utbildade i
amnen réorande hundars mentalitet.

2. Verka for att svenska uppfodare och agare av
rhodesian ridgeback ska lita sina hundar delta vid
Beteende- och Personlighetsbeskrivning Hund
(BPH).

Folja SKKs arbete med mentalitetsfragor.

4. Bevaka forskning avseende mentalitet och
beteende bade nationellt och internationellt samt
halla SRRS centralstyrelse, uppfédare och
medlemmar informerade om detsamma.

5. Bevaka och utvdrdera rasens mentala status samt
halla SRRS centralstyrelse, uppfédare och
medlemmar informerade om densamma.

6. Ombesorja att hdlla muntliga uppfodarsamtal med
uppfédare av rhodesian ridgeback i enlighet med
SRRS valphénvisningsregler.

Ansvar
Kommittén ansvarar for att:

e utfora faststillt uppdrag och bedriva arbetet i
enlighet med faststélld verksamhetsplan.

e sammantriada minst fyra (4) ginger per kalenderar
efter kallelse fran sammankallande i kommittén.

e protokollféra beslut och rapportera dessa till SRRS
centralstyrelse innan nista sammantrade.

o folja upp kostnader gentemot budget och vid behov
inkomma  till SRRS  centralstyrelse = med
(protokollférda) atgardsforslag.
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e vid behov bistd SRRS centralstyrelse i fragor
rorande hundars mentalitet.

o verkstilla beslut som alaggs av SRRS centralstyrelse
inom ramarna for kommitténs syfte.

e leverera ett forslag till verksamhetsberittelse for
det gangna aret till SRRS/C senast den 31 januari.
Verksamhetsberéttelsen ska innehalla en
utvardering av maluppfyllnad samt beskriva hur
kommittén har arbetat for att uppna malen och
utfora uppdrag som erhéllits fran SRRS/C.

e leverera ett forslag till verksamhetsplan for
kommande ar till SRRS centralstyrelse senast den
31 januari. Verksamhetsplanen ska innehalla en
definition av kortsiktiga mal for det kommande aret
(i enlighet med RAS) samt en plan foér hur malen ska
uppnas och hur kommittén ska utféra de uppdrag
som erhallits fran SRRS/C.

e leverera ett forslag till budget for kommande ar till
SRRS centralstyrelse senast den 31 januari.
Budgeten ska definiera vilka ekonomiska resurser
som kravs for att genomfora verksamhetsplanen.

Befogenheter
Kommittén har befogenhet att:

e besluta om aktiviteter inom ramarna for faststalld
verksamhetsplan.

e Dbesluta om tillsittande av resurser (ej
kommittémedlemmar) for utforande av aktiviteter
inom ramarna for faststilld verksamhetsplan.

e besluta om kostnader inom ramarna for faststalld
budget.

SRRS/C har befogenhet att:
e faststilla/upphdva kommitténs beslut.

e besluta om aktiviteter utom ramarna for faststalld
verksamhetsplan.

e besluta om kostnader utom ramarna for faststalld
budget.

e Dbesluta om godkidnnande/faststdllande av styrande
dokument som till exempel uppdragsbeskrivning,
verksamhetsplan, verksamhetsberattelse och
budget.

e besluta om tillsattande av nya

kommittémedlemmar.

53. Tavlingskommittén

Syfte

SRRS Tavlingskommitté (SRRS/TK) syftar till att, for
saval SRRS centralstyrelse som enskilda medlemmar,
vara sakkunnigt och radgivande organ i tavlingsfragor
gillande rhodesian ridgeback samt verka for att det
finns underlag som ger en rattvisande bild av rasens
deltagande vid officiella prov och utstillningar.
Kommittén syftar ocksa till att kvalitetssikra de
officiella tavlingsarrangemang som genomfors i SRRS
regi.
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Mal
SRRS Tavlingskommitté skall arbeta mot de mal som
finns definierade i kommitténs verksamhetsplan.

Uppdrag

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Verka for att SRRS tavlingsarrangdrer och
medlemmar hélls informerade i dmnen roérande
tavlingsverksamhet for rhodesian ridgeback.

Verka for att SRRS lokalavdelningar tillhandahaller
kvalitativa  och  professionellt = genomférda
utstdllningar och prov i enlighet med gaillande
regler och bestimmelser.

Bevaka och utvdrdera rasens deltagande vid
officiella utstdllningar och prov samt halla SRRS
centralstyrelse och medlemmar informerade om

detsamma.
Folja SKKs arbete med tavlingsfragor.

Utvardera SRRS Tavlingsriktlinjer och vid behov
inkomma med revideringsforslag till SRRS/C.
Sdkerstdlla att av SKK godkanda
utstdllningar  genomfdérs i  enlighet med
"Tavlingsriktlinjer for officiell utstallning”.
Sdkerstdlla att av SKK godkdnda officiella
exteriorbedomningar genomfors i enlighet med
"Tavlingsriktlinjer for officiell exteriorbedémning”.
Sakerstdlla att av SBK godkdnda officiella
lydnadsprov genomfors i enlighet med "Tavlings-
riktlinjer for officiell lydnadstavling”.

officiella

Vid behov bistd SRRS arrangérer av officiella
utstdllningar och prov med vagledning.

Ombesodrja administration av SRRS vinnarlistor i
enlighet med gillande regelverk pa SRRS hemsida

Utse mottagare av SRRS vandringspriser for
féreningens vinnarlistor och meddela styrelsen
mottagarna for faststillande.

Ombesorja att SRRS vandringspriser finns
tillgangliga for utdelning vid BISS-XX eller av SRRS
styrelse annat beslutat evenemang.

Verka for att SRRS lokalavdelningar har utbildade
certifierade utstallningsarrangérer (CUA).
Upprétthalla en forteckning 6ver personer som pa
bekostnad av  SRRS  och
lokalavdelningar har utbildats till certifierade
utstallningsarrangorer.

specialklubbens

Ansvar
Kommittén ansvarar for att:

utfora faststillt uppdrag och bedriva arbetet i
enlighet med faststélld verksamhetsplan.

sammantrada minst fyra (4) ganger per kalenderar
efter kallelse fran sammankallande i kommittén.

protokollféra beslut och rapportera dessa till SRRS
centralstyrelse innan nista sammantrade.
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folja upp kostnader gentemot budget och vid behov
SRRS  centralstyrelse = med
(protokollférda) atgardsforslag.

inkomma till

vid behov bistd SRRS centralstyrelse i utstillnings-
och tavlingsfragor.

verkstilla beslut som alaggs av SRRS centralstyrelse
inom ramarna for kommitténs syfte.

leverera ett forslag till verksamhetsberattelse for
det gangna aret till SRRS/C senast den 31 januari.
Verksamhetsberéttelsen ska
utvardering av maluppfyllnad samt beskriva hur
kommittén har arbetat for att uppnd malen och
utfora uppdrag som erhallits fran SRRS/C.

innehélla en

leverera ett forslag till verksamhetsplan for
kommande ar till SRRS centralstyrelse senast den
31 januari. Verksamhetsplanen ska innehalla en
definition av kortsiktiga mal for det kommande aret
samt en plan fér hur malen ska uppnas och hur
kommittén ska utféra de uppdrag som erhallits fran
SRRS/C.

leverera ett forslag till budget for kommande ar till
SRRS centralstyrelse januari.
Budgeten ska definiera vilka ekonomiska resurser
som kravs for att genomfora verksamhetsplanen.

senast den 31

Befogenheter
Kommittén har befogenhet att:

besluta om aktiviteter inom ramarna for faststalld
verksamhetsplan.

besluta om tillsittande av resurser (ej
kommittémedlemmar) for utforande av aktiviteter
inom ramarna for faststalld verksamhetsplan.

besluta om kostnader inom ramarna for faststalld
budget.

SRRS/C har befogenhet att:

faststilla/upphdva kommitténs beslut.

besluta om aktiviteter utom ramarna for faststalld
verksamhetsplan.

besluta om kostnader utom ramarna for faststalld
budget.

besluta om godkdnnande/faststédllande av styrande
dokument som till exempel uppdragsbeskrivning,

verksamhetsplan, verksamhetsberdttelse, budget
och SRRS Tavlingsriktlinjer.

besluta om tillsattande av nya
kommittémedlemmar.

besluta om ansékan om arrangemang av officiella
utstillningar och lydnadsprov.

besluta om faststidllande av regler foér SRRS
vinnarlistor.
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6. Funktioner

6.1. Redaktor medlemstidning
Redaktor for SRRS Medlemstidning utses av SRRS
styrelse.

Uppgifter

1. Genom SRRS medlemstidning inbjuda till kontakt
och verka for att SRRS medlemmar erhaller en bred
kunskap om rasen, dess anviandningsomraden och
SRRS.

2. Faststilla utgivningsplan for SRRS medlemstidning.

3.  Ombesorja att SRRS medlemstidning ges ut fyra (4)
ganger per ar i enlighet med budget och enligt
faststalld utgivningsplan.

4. Ansvara for insamling av material for publicering i
medlemstidning.

5. Sakerstdlla att SRRS har tillatelse att publicera det
material (exempelvis texter och bilder) som infogas
i medlemstidningen.

6. Ansvara for att hundigare / uppfodare /
hanhundsigare erbjuds mdjlighet till replik i
samma tidningsnummer som publicerad artikel
rorande enskilda hundars sjukdomar, defekter eller
mentala avvikelser. Redaktor for Ridgeback-Nytt
har ratt att besluta om for vilka artiklar detta ar
tillampbart.

7. Ansvara for att insamlat material bearbetas till
tryckfardigt tidningsoriginal.

8. Ansvara for att respektive nummer av
medlemstidningen senast sju (7) dagar innan tryck
skickas till ansvarig utgivare och SRRS
centralstyrelse for  korrekturldsning och
godkdnnande.

9. Ansvara for att medlemstidning ar tryckeriet
tillhanda foér att kunna utges i enlighet med
faststélld utgivningsplan.

10. Ansvara att SRRS kassor, efter fardigstdllande av
respektive  tidningsnummer, informeras om
personer/féretag som ska faktureras for
annonsering i medlemstidning.

11. Ombesorja att varje nummer av medlemstidningen
kommer Kungliga Biblioteket tillhanda.

12. Ombesorja att varje nummer av medlemstidningen
kommer SKKs bibliotek tillhanda.

6.2. Redaktor arskronika

SRRS drskronika skickas ut till samtliga medlemmar
som en bilaga till Ridgeback-Nytt nummer 1.

Redaktor for SRRS arskronika utses av SRRS styrelse.
Uppgifter

1. Ansvara for att SRRS arsbok ges ut i enlighet med
budget och enligt faststalld utgivningsplan.

2. Ansvara for insamling av material fér publicering i
arsboken.
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3. Sakerstdlla att SRRS har tillatelse att publicera det
material (exempelvis texter och bilder) som infogas
i arsboken.

4. Ansvara for att insamlat material bearbetas till
tryckfardigt original.

5. Ansvara for att arskronikan ar tryckeriet tillhanda
for att kunna utges i enlighet med faststalld
utgivningsplan.

6. Ombesorja att varje exemplar av klubbens arsbok
kommer Kungliga Biblioteket tillhanda.

7. Ombesdrja att varje exemplar av klubbens arsbok
kommer SKKs bibliotek tillhanda.

6.3. Redaktor hemsida

Redaktor for SRRS hemsida utses av SRRS styrelse.
Darutover utser varje lokalstyrelse en lokal redaktor
som ansvarar for uppdatering av lokalavdelningens
sidor.

Uppgifter

1. Utféra lopande uppdateringar av SRRS hemsida.
Som riktmirke ska godkdnt material vara
publicerat pd hemsidan inom 7 dagar fran att
materialet kommit redaktoéren tillhanda.

2. Sakerstdlla att SRRS har tillatelse att publicera det
material (exempelvis texter och bilder) som infogas
pa hemsidan.

3. Ansvara for att lankar till externa webbplatser ar
fungerande och att externa webbplatser 6ppnas i
ett nytt fonster.

4. Ansvara for att bilder som publiceras pa hemsidan
ar optimerade for presentation pa webb.

6.4. Medlemsansvarig
Medlemsansvarig utses av SRRS styrelse.

Uppgifter

1. Ombesorja att rapportera inkomna ansoékningar
om valpkoparmedlemskap till SKK i enlighet med
SKKs rutiner.

2. Ombesdrja att lopande informera  SKKs

medlemsavdelning om  adressdndring som
inkommer frdn SRRS medlemmar.

6.5. Rasinformator

Rasinformatér/er utses av SRRS styrelse.

Uppgifter

1. Vara val insatt i rasens fysiska och mentala
egenskaper, férdelar och nackdelar samt lampliga
anvandningsomraden.

2. Varavil insatt i SKKs regler och riktlinjer.

3. Hanvisa potentiella koépare till valpkullar som
erhdllit SRRS valphanvisning och uppfédare pa
SRRS hemsida.
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1. Policys

1.1. Policy for resor

Resor som bekostas av Specialklubben Rhodesian
Ridgeback Sverige (SRRS) ska goras pa for foreningen
billigast mojliga satt. Givetvis ska dven individens behov
uppfyllas i sa stor utstrackning som maojligt.

Med "utbetalande instans” nedan avses den del inom
SRRS organisation (lokalstyrelse,
centralstyrelse) som stir som arrangor for ett
evenemang eller inbjuder till en sammankomst eller ett

kommitté,

mote.

Observera att denna resepolicy inte géller for ersattning
till utbildade funktiondrer om saddana kravs enligt SKKs
regelverk. Da giller istdllet SKKs regler for
reseersattning.

Reseersittning

Resa med egen bil

e Vid resa med egen bil betalas milersattning a’ 31
SEK/mil varav 18,50 SEK ar skattefritt och 12,50
SEK ar skattepliktigt.

Om milersdttningen till mottagaren forvdntas uppgd
till 1.000 SEK eller mer under ett kalenderdr gdller
nedanstdende:

Utbetalaren ska betala sociala avgifter, pa den
skattepliktiga delen av beloppet, och skatten (30 %)
ska innehallas innan ersattningen utbetalas.

Sociala avgifter uppgar till 31,42 % av den
skattepliktiga delen. Vid ersattning till personer som
vid drets ingdng har fyllt 65 ar ska bara
alderspensionsavgiften betalas och den uppgar till
10,21 %.

I och med att ersidttningen ar skattepliktig har
utbetalaren skyldighet att redovisa sociala avgifter
samt innehdllen skatt for mottagaren.

Exempel ersdttning till den enskilda vid 100 mils resa

Ej skattepliktig ersattning 1850,00 SEK
Skattepliktig ersattning 1250,00 SEK
Avdrag skatt (12,50 * 100 *0,3) -375,00 SEK
Utbetalt belopp 2725,00 SEK
Exempel kostnad fér utbetalare vid 100 mils resa

Ej skattepliktig ersattning 1850,00 SEK
Skattepliktig ersattning 875,00 SEK

Innehallen skatt (12,50 * 100 * 0,3) 375,00 SEK
Sociala avgifter (12,50 * 100 * 0,3142) 392,75 SEK
Total kostnad 3492,75 SEK
Overféring till SRRS/C (375+392,75) 767,75 SEK

¢ Individuell resa som 6verstiger 10 mil tur och retur
ska godkdnnas i forvidg genom ett dokumenterat
beslut av utbetalande instans.

Tank pd att samdka i storsta mojliga man, bade av

ekonomiska och miljomassiga skal.
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Ovriga reskostnader
e Vid resa med allminna firdmedel (t.ex buss, tag, flyg
eller bat) ersétts den faktiska biljettkostnaden.

e Individuell reskostnad vars totala belopp &verstiger
300 SEK for ett och samma evenemang ska
godkdnnas i forvag genom ett dokumenterat beslut
av utbetalande instans.

e Taxiresor far endast ske i undantagsfall och ska da
vara godkanda i férvag av utbetalande instans.

e Faktiska merkostnader (tex parkering) ersatts
ocksa.

Undantag

Med funktionir nedan avses individ som pa uppdrag av
arrangéren ndrvarar vid ett evenemang i syfte att
representera SRRS.

e Om funktiondr véljer annat firdsatt 4n det som ar
billigast for foreningen betalas ersittning ut som
motsvarar kostnaden for det billigaste fardsattet,
om inte annat har godkdnts i forvidg genom ett
dokumenterat beslut av utbetalande instans.

e For funktiondr som sjalv aktivt deltar i SRRS
evenemang (ej utstillning, tavling eller prov)
betalas halv reseersittning ut. Fér deltagande vid
moten betalas dock ersattning ut.

e For funktiondr som sjélv deltar i av SRRS anordnad
utstéllning, tavling eller prov betalas reseersattning
inte ut. Detta giller oavsett om funktiondren deltar
med egen eller annans hund.

Utbetalning
For att reseersattning ska utbetalas kravs foljande:

e Begiran om reseersiattning ska goras pa SRRS
blankett for reserdkning. Kvitton i original ska
bifogas.

o Reserdkningen ska ldmnas till kassor for
utbetalande instans. Detta med undantag av SRRS
fullméktigemote déar delegaternas reseersattning
alltid bekostas av lokalavdelningen och siledes ska
lamnas till lokalavdelningens kassor.

e Begdran om reseersittning ska vara kassoren
tillhanda senast 30 dagar efter genomfort
evenemang.

e Nair lokalavdelning betalar ut milersattning ska en
kopia pa reserdkningen alltid skickas till SRRS/Cs
kassor. Om skatt innehdlles ska detta belopp +
sociala avgifter omgdende o6verforas till SRRS/Cs
bankkonto som ombesoérjer inbetalningen till
Skatteverket.

I slutet av kalenderaret kommer SRRS/Cs kassor att
ga igenom samtliga reserdkningar och fakturera
lokalavdelningen eventuell innehdllen skatt och
sociala avgifter som inte betalts till SRRS/C i
samband med vidarebefordran av reserdkningen.
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Policy for hantering av personuppgifter

1. Inledning

Alla personuppgifter behandlas i enlighet med den vid
varje tillfille gillande lagstiftningen. Fran och med
2018-05-25 behandlas personuppgifter i enlighet med
den nya dataskyddsforordningen (GDPR). Pa
Datainspektionens webbplats finns mer information om
forordningen.

Med "personuppgifter” avses all slags information som
direkt eller indirekt kan hanforas till en fysisk person
som ar i livet. Specialklubben Rhodesian Ridgeback
Sverige (forkortat SRRS) ar personuppgiftsansvarig for
de uppgifter som du ldmnar till féreningen eller som
inhdmtas av foreningen fran annan kalla.

SRRS lagrar personuppgifter for att kunna verka i
enlighet med specialklubbens syfte och mal, vilka
framgar av SRRS stadgar, samt kunna fullgéra reationen
till dig som medlem, ridgebackagare,
ridgebackuppfédare eller rasintresserad.

2. Insamling av personuppgifter
SRRS samlar in personuppgifter genom att:

e Du sjilv lamnar personuppgifter till oss genom att
registrera medlemskap eller exempelvis ange dina
uppgifter via webbformuldr, fysiska blanketter, e-
post eller brev.

e SRRS inhamtar dina personuppgifter frdn annan
kalla, sa kallad tredje part, som tex Svenska
Kennelklubben, SKK-ansluten Kklubb eller vara
samarbetspartners. Inhdmtande av uppgifter syftar
da till att i olika hdnseenden kunna komma i kontakt
med dig som rasintresserad.

3. Lagring av personuppgifter

De uppgifter som du lamnar eller som vi efterfragar ar
de uppgifter som lagras. Nar du lamnar personuppgifter
till oss godkadnner du samtidigt att vi lagrar och
behandlar uppgifterna.

De uppgifter som oftast lagras och behandlas ar
kontaktinformation si som medlemsummer, namn,
gatuadress, postadress, telefonnummer, e-postadress
och registreringsnummer pa hundar som du ager,
anvander i avel eller deltar med vid olika aktiviteter.

Sarskilda kategorier av personuppgifter (definierat i art
9 p 1 Dataskyddsférordningen) hanteras endast i
undantagsfall. For behandling av personuppgifter i
dessa fall behover SRRS inhdmta ditt samtycke.

4. Andamal och laglig grund fér behandling
Vi samlar bara in personuppgifter for &ndamal som har
stod i gdllande dataskyddsférordning.

Med fullgérande av avtal som rittslig grund lagras och
behandlas personuppgifter exempelvis:

e Nar ett avtal ingds, exempelvis vid registrering av
medlemskap eller vid anlitande av funktionar for
utforande av uppdrag fér SRRS. Med funktionar
avses tex fortroendevald, kommittémedlem,
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domare, ringsekreterare,
tavlingssekreterare, forelédsare,
utbildare och aktivitetsanvarig.

tavlingsledare,
kursledare,

e Vid utférande av av tjanst eller leverans av produkt.
Exempel 4ar valphdnvisning, uppfodarsamtal,
hanhundshénvisning, uppfddarlista, vinnarlistor,
aktiviteter, utstéllningar, prov och tavlingar.

Med foreningens berdttigade intresse som réttslig
grund lagras och behandlas personuppgifter for flera
andamal, till exempel:

e For bevarande. Exempelvis moteskallelser,
dagordningar, métesunderlag, motesanteckningar,
motesprotokoll, protokollsutdrag, arsredovisningar
och tivlingsresultat.

e For kontakt med medlemmar, funktionérer,
deltagare, hundagare och uppfodare.

e For ras- och avelsuppfdljning, exempelvis
avelsregister.

e For utskick av information och nyheter.

e For marknadsforing och direktutskick av SRRS eller
dess samarbetspartners erbjudanden.

e For att utveckling och férbattring av vara tjanster.

o For varvning av fortroendevalda,
kommittémedlemmar, funktionédrer och deltagare i
arbetsgrupper.

e For medlemsvarvning.
e For hundrelaterad forskning.
e For statistik och analyser.

Andra dndamadl for var behandling av personuppgifter
kan ha sin réttsliga grund i olika lagkrav, det vill sdga
dar vi maste uppfylla en rdttslig férpliktelse. Exempel
pa sddana dndamal dr behandling av personuppgifter
enligt bokforingslagen.

Du kan dven lamna samtycke till behandling i vissa fall
da inget av ovanstdende giller. Ett limnat samtycke ar
en aktiv handling fran dig och detta kan aterkallas. Vi
kommer da inte att behandla dina personuppgifter
ytterligare for det andamalet.

5. Tillgang till personuppgifter

Lagrade uppgifter nds av behorig personal,
styrelsemedlemmar, funktiondrer med flera. Varje
register har sin sdrskilda behorighetsniva.

P4 SRRS webbplats presenteras kontaktuppgifter till

funktionarer som tex fortroendevalda,
kommittémedlemmar, domare, ringsekreterare,
tavlingsledare, tavlingssekreterare, foreldsare,

kursledare, utbildare och aktivitetsansvariga i syfte att
intressenter ska kunna komma i kontakt med
representanter for foreningen.

Vid nyttjande av SRRS tjinster, som exempelvis
valphédnvisning, uppfodarlista och hanhundslista, sa
presenteras dina uppgifter pd SRRS webbplats nar du
lamnat ditt medgivande till detta.
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6. Overlamnande av personuppgifter

Under vissa omstindigheter kan SRRS komma att
overldmna personuppgifter till personuppgiftsbitraden,
samarbetspartners eller annan tredje part. Andamalet
kan vara att komma i kontakt med dig som
rasintresserad, hundédgare eller uppfédare i
hundrelaterade drenden eller fér informationsutskick
eller direktmarknadsforing.

De aktérer som kan komma behandla insamlade
personuppgifter ar:

e Svenska Kennelklubben (SKK) eller andra
foreningar inom SKK-organisationen

e Samarbetspartners
e Print- och digitala kommunikationspartners
e Forskningsinstitut

SRRS medlemsregister administreras av Svenska
Kennelklubben (SKK) som ar personuppgiftsbitrade.

7. Gallring

SRRS lagrar dina uppgifter sa lange din personpost har
nagon typ av koppling i SRRSs register. Lagringstiden
varierar. Vissa poster raderas aldrig, sdsom
uppfédarinformation, domare med flera. En person utan
andra kopplingar 4n tidigare medlemskap raderas
senast 36 mdnader efter att medlemskapet upphorde.
Personuppgifter i styrelseprotokoll eller tillhdrande
moteshandlingar raderas inte da dessa sparas for alltid
av historikskal. Detsamma géller Data om valpkull och
SRRS Avelsregister, dessa personuppgifter sparas for
alltid. Ovriga personuppgifter sparas under olika tid
beroende pa uppgiften. Bokféringsmaterial sparas
exempelvis sju ar i enlighet med Skatteverkets
regelverk.

8. Sikerhet

SRRS vidtar fysiska, tekniska och organisatoriska
atgarder for att skydda de personuppgifter som
behandlas sd att uppgifterna inte forloras, forstors,
manipuleras eller blir tillgdngliga fér obehoriga.
Atgirderna syftar till att 3stadkomma en sakerhetsniv
som ar tillrackligt hog med hédnsyn till de tekniska
mojligheter som finns.

Personuppgiftsincidenter hanteras enligt en intern
process och anmals i relevanta fall till Datainspektionen
samt till den enskilde enligt de regler som
dataskyddsforordningen foreskriver. Vid misstanke om
en eventuell personuppgiftsincident vanligen kontakta
SRRS styrelse.

9. Undantag fran dataskyddsférordningen

Dataskyddsforordningen géller inte dd personuppgifter
behandlas i samband med utévande av yttrande- eller
informationsfrihet. I Sverige innebéar det bland annat att
sadan personuppgiftsbehandling som omfattas av
grundlagsskyddet i tryckfrihetsforordningen och
yttrandefrihetsgrundlagen undantas om tillimpningen
av forordningen skulle komma i konflikt med
grundlagarna. Darutdver ska &ven behandling av
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personuppgifter som sker for journalistiska dndamal
eller for akademiskt, konstnarligt eller litterart
skapande undantas fran de flesta av bestimmelserna i
dataskyddsférordningen.

Forordningen tillater att medlemsldnderna gor
undantag fran reglerna om personuppgiftsbehandling
om det dr nodvandigt for att uppratthélla ratten till
yttrandefrihet. [ yttrandefrihetsgrundlagen regleras
bade sadana utgivningsbevis som galler automatiskt for
massmedieforetag och sddana som giller efter ansokan,
sa kallat frivilligt utgivningsbevis. Ett utgivningsbevis
innebar att reglerna om personuppgiftsbehandling inte
giller i den man det skulle inkrdkta pa den
grundlagsskyddade ratten till yttrandefrihet.

SRRS innehar utgivningsbevis for medlemstidningen
Ridgeback-Nytt och hemsidan srrs.org.

10. Andring av denna policy

Vid fordandring av SRRS policy fér hantering av
personuppgifter kommer det att meddelas pa SRRS
hemsida. Policyn kan till exempel komma att dndras om
lagstiftningen  eller tillampningen &andras. Har
personuppgiftsbehandlingen reglerats i avtal giller
dock avtalsbestimmelserna tills de dndrats, om det inte
sker i strid med dina rattigheter enligt ovan, ar
oférenligt med lag eller annan réattsligt bindande
bestimmelse.

11. Kontakt

Om du har fragor som ror dina personuppgifter ar du
vdlkommen att kontakta SRRS styrelse. Dar kan du
ocksa begira utdrag och rattelse eller begira att dina
personuppgifter raderas. Du har alltid ratt att stoppa
SRRS lagring och behandling av dina personuppgifter
savida SRRS intressen inte vager tyngre dn din 6nskan
om radering.

Om du vill fa dina uppgifter raderade ska du lamna din
begiran skriftligen och personligt undertecknad till
SRRS sekreterare.

1.2. Policy for Facebookgrupper

SRRS facebookgrupper &r i forsta hand till for att
lokalavdelning eller kommitté ska informera om vad
som sker inom dess verksamhetsomrade, samt kunna
sprida information om sddant som sker inom andra
delar av SRRS organisation nar det kan vara av intresse
for gruppens medlemmar.

Gruppen ar inte en plats for att marknadsfora enskilda
hundar, kullar, parningar eller omplaceringar. Den ar
primart inte heller en plats for medlemmar att visa upp
sina hundar, hur trevliga de 4n ma vara.

Gruppen &r inte en annonsplats for kommersiella
intressen.

Vi ansvarar alla for att skapa en vialkomnande och trygg
miljo. Lat oss darfor behandla varandra med respekt.
Det ar naturligt att ha olika asikter, men vi maste halla
en vanskaplig och god ton.
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8. Dokumenthistorik

VER. ‘ BESKRIVNING

1.0 Forsta versionen.
2.0 Uppdatering i samband med reviderade stadgar
faststallda av SKK 2013-02-10 och antagna vid
SRRS Fullméaktigemdte 2013.
1.3 Uppdaterad referens.
3.34 Forsta stycket, foréandring av
mandatperiod.
3.3.8 Andra stycket, forandring av
mandatperiod.
3.4 Forsta stycket, forandring av
mandatperiod.
3.4 Punkt 4, fortydligande.
4.4.6 Punkt 2, foréandring av tidpunkt fér
inlamning av delegater.
4.6 Punkt 4, fortydligande.
5.3 Punkt 9, fortydligande.
3.0 Uppdatering i samband med reviderade

lokalstadgar faststdllda av SRRS styrelse 2013-12-
17 och antagna vid SRRS lokalavdelningars
drsméten 2014.
1.3 Uppdaterad referens.
2.2 Uppdaterad organisationsbild.
3.2.1 Punkt 4 och 5, fortydligande.

Punkt 3 och 8, fortydligande.

4. Punkt 1 och 5, férandring enligt
typstadgar.
4.3 Ny punkt gdllande “Lokal ekonomi”.

4.4.1 Punkt 4 och 5, fortydligande. Numrering
andrad fran 4.3.1.

4.4.2 Punkt 2, 6 och 7, fortydligande.
Numrering dndrad frén 4.3.2.

4.5.1 Punkt 3 och 8, fortydligande. Numrering
andrad fran 4.4.1.

5.4 Marknads- och
kommunikationskomittéen utgér.

6.1 Punkt 2 och 3, flyttade frdn tidigare 5.4
(SRRS/MIK)

6.2 Ny punkt, flyttad frén tidigare 5.4
(SRRS/MIK)
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VER. BESKRIVNING

4.0 Uppdatering i samband med féréandrad
lokalavdelningsorganisation beslutad vid
styrelseméte 2014-11-18 och gallande frén 2014-
12-30.

2.3 Uppdaterad organisationsbild.

3.34 Punkternas inbérdes ordning @ndrad,
men innehdllet ar oférandrat.

3.3.7 Punkternas inbdrdes ordning andrad.
Punkt 2, tillagg.
Punkt 3, tillagg.

4.1 Forsta stycket, foréandring av antal
lokalavdelningar.

4.1 Tillagg av bild 6ver geografisk indelning.

4.5.4 Punkternas inbérdes ordning andrad.
Punkt 1, fortydligande.

4.5.6 Punkt 2, @ndring i enlighet med géllande
stadgar.

4.5.7 Punkternas inbdrdes ordning andrad.
Punkt 2, fortydligande.
Punkt 2, tilldgg.

5.0 Uppdatering enligt uppdrag till SRRS styrelse vid
Fullmaktigemotet 2015-04-18.

3.2.2 Punkt 4, tillagg.
4.4.2 Punkt 4, tillagg.

6.0 Uppdatering enligt beslut vid styrelsemdte 2017-
08-01 §76.1.

5.2 Uppdrag, punkt 6, 7 och 8 utgar.
Uppdrag, forandrad numrering av punkt
9 (till 6) och punkt 10 (till 7).
7.0 Uppdatering enligt beslut vid styrelsemdte 2020-

09-23 §86.1

5.1 Uppdrag, punkt 4 fortydligande.
Uppdrag, punkt 5 uppdelad pa tvé
punkter (5 och 6).
Uppdrag, punkt 6 tillagg efter
uppdelning av punkt 5 och 6.
Uppdrag, punkt 9 tillagg.
Uppdrag, punkt 10 tillagg.
Uppdrag, punkt 11 tilldgg.
Befogenheter, fortydligande

5.2 Uppdrag, punkt 2 fortydligande.
Uppdrag, punkt 4 fortydligande.
Uppdrag, punkt 6 tillagg.

5.3 Uppdrag, punkt 5 flyttad frén punkt 7.
Uppdrag, punkt 9 tillagg.
Uppdrag, punkt 12 tilldgg.
Uppdrag, punkt 12 tilldgg.

7 Ny punkt med faststallda policies
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8.0 Uppdatering enligt beslut vid styrelseméte 2022-

04-21 §18.7

2.2 Uppdaterad bild.

3.2 Stycke 3, tillagg.

3.2.1 Punkt 7, tillagg.

3.2.2 Forandrat stycke, faststéllande av
fullmaktige handlingar.

3.3.1 Punkt 9, tillagg.
Punkt 10, tillagg.

3.3.4 Punkt 5, foréndring av text.

3.3.6 Punkt 6, utgér.
Punkt 14, utgdr.
Punkt 15, utgdr.
Punkt 16, férandring av text.
Andrad numrering av punkt 6 och
framat.

3.3.7 Punkt 10, tilldgg av punkt.
Punkt 11, tillagg av punkt.
Punkt 13 flyttad till 6.4.
Andrad numrering fr8n punkt 12 och
framat.

3.3.8 Punkt 4, tillagg.

4 Punkt 9 fordandring av text

4.4 Stycke 2, tillagg.

4.4.1 Punkt 6, tillagg.

4.4.2 Forandring av stycke, faststdllande av
fullmaktige handlingar.

4.5.1 Punkt 9, tillagg.

4.5.4 Punkt 16, utgdr.
Andrad numrering av punkt 16 och
framat.

4.5.6 Punkt 11, forandring av text.

4.5.7 Punkt 3, forandring av text.
Punkt 5, tillagg.
Punkt 12, férandring av text. Andrad
numrering frdn punkt 6 och framét.

4.5.8 Punkt 4, tillagg.

5.1 Punkt 5, utgdr och ersétts av tidigare
punkt 6, tilldgg.
Punkt 7, foréandring av text.
Punkt 7, flyttad till "Ansvar”.
Punkt 8, flyttad till “Ansvar”.

5.2 Punkt 7, flyttad till "Ansvar”.
Punkt 8, flyttad till “Ansvar”.

5.3 Punkt 6-13, utgdr.
Punkt 15-17, tilligg. Andrad
numrering frdn punkt 6 och framét.
Punkt 17, flyttad till "Ansvar”.
Punkt 18, flyttad till "Ansvar”.

7.1 Andrad text for resa med egen bil samt
utbetalning.

7.3 Stycke 1, foréndring av text.
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